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I. Informacje og6lne:
1. Zarnawiaj4cy:

Przedsigbiorstwo Gospodarki Mieszkaniowej Sp6lka z o. o.76-200 Slupsk, ul. Tuwima 4

Zarz4dca nieruchomoSci dzialajqcy w imieniu i na rzecz Miasta Stupsk oraz w imieniu
i na rzecz zarz4dzanych wsp6lnot mieszkaniowych, kt6rych wykaz stanowi zal4cznik ru 5.

tel. (059) 84 87 sl0 ; fax (059) 842 80 48
e-mail: sekretariat@pgm.slupsk.pl
adres strony intemetowej : www.pgm.slupsk.pl

2. Niniejsze postgpowanie - ,,Konkurs ofert" nie podlega przepisom ustawy Prawo
zam6wieri publicznych.

II. Okre5lenie przedmiotu zam6wienia
1. Przedmiotem zam6wienia jest Swiadczenie uslug w zakresie medycyny pracy oruz

wykonywanie dodatkowych badan specjalistycmych na potrzeby pracownik6w firmy
PGM Sp. z o.o. w Slupsku

2. Szczeg6lowy zakres obejmuje w szczeg6lnoSci:
1) Badania profilaktyczne wraz z wystawieniem za6wiadczeri lekarskich - wstgpne

i okresowe dla pracownik6w zatrudnionych w Polsce w PGM Sp. z o.o. w Slupsku,

a wymaganych przez Kodeks Pracy, wykonl"w ane przez lekarza uprawnionego :

- dotyczqce pracownik6w administracyjno- biurowych, kt6re obejmuje (95 os.)

a. badania analitycmej, morfologia, OB., cukier, og6le badanie moczu, prze6wietlenie

plu",
b. badanie przez lekarza okulistg,
c. badanie lekarza medycyny pracy
d. iru:re niezbgdne badania wynikaj4ce z wywiadu oraz ze stanu zdrowia
- dotycz4ce pracownik6w zajmuj4cych stanowiska kierownicze (15 os.)

a. badania analitycznej, morfologia, OB., cukier, og6le badanie moczu, prze6wietlenie

pluc,
b. badanie przez lekarza okulistg,
c. badanie lekarza medycyny pracy
d. inne niezbgdne badania wynikaj4ce z wywiadu oraz ze stanu zdrowia
- dotycz4cych pracownik6w prowadz4cych pojazdy ( 50 os.)
- dotyczy pracownik6w praca na wysoko5ciach powyzej 3 m ( 10 os.)

- wykaz badan dla w/w grupy zgodnie z przepisami Kodeksu pracy i ustawy o sluZbie

medycyny pracy.
2) Badania profilaktyczne - kontrolne wymagane przez Kodeks Pracy, wykonywane

przez lekarza tprawnionego dla stanowisk wymienionych powyzej,kliny przebywali

na zwolnieniu lekarskim powyZej 30 dni, obejmuje badanie lekarza uprawnionego

wraz wydaniem orzeczenia na podstawie opinii lekarza prowadz4cego.

3) Kontrolne profilaktyczne badania okulistyczne pracownika w przypadku pogorszenia

wzroku pracownika.
4) Badania powinny by6 wykonyrvane na terenie Miasta Slupsk w ciqgu 3 dni roboczych

od stawienia sig u wykonawcy pracownika lub kandydata do pracy ze skierowaniem.

W przypadku badan dodatkowych, zleconych przezlekarza medycyny pracy' okes ten

mo2e wynosi6 5 dni roboczYch.

5) Swiadczenia medyczne powinny byi
i pielggniarski posiadaj4cy odpowiednie
rozporz4dzeriem Ministra Zdrowia z drtta

wykonylvane przez personel lekarski
kwalifikacje i uprawnienia oke6lone

29 marca 1999r. w sprawie kwalifikacji



wymaganych od pracownik6w na poszczeg6lnych stanowiskach pracy w publicznych
zakladach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 30, poz. 300 z p61n. zm.).

6) Zakres i czgstotliwosi badan profilaktycznych okrcslai4 wskaz6wki metodyczne
w sprawie przeprowadzenia badari profilaktycznych pracownik6w, stanowiqce
zal4cznik nr 1 do Rozporzqdzenia MZIOS z drua 30 maja 1996r. (Dz. U. Nr 69, poz.
332zpbin. zm.).

III. Termin wykonania zam6wienia
Termin wykonania od dnia 1.04.2014r, do dnia 31.03.2016r.

IV. Termin i miejsce skladania ofert
1. Termin skladania ofert uplywa w dniu 13.03.2014 r. o godz. 09:00
2. oferry naleZy sklada6 w siedzibie Zamawiai4cego: przedsigbiorstwo Gospodarki

Mieszkaniowej Sp. z o.o. w Slupsku, ul. Tuwima 4, pok6j nr 4 (sekretariat)
3. Ofertg nale2y zloLrye w zamknigtej kopercie z napisem:

"Oferta - Konkurs ofert na Swiadczenie uslug medycyny pracy"
4. Zamafiaj4cy nie dopuszcza mo2liwoSci skladania ofert czgsciowych ani

wariantowych

v. warunki udzialu w postgpowaniu oraz opis sposobu dokonyrvania oceny spelniania
tych warunk6w

l. O udzielenie zam6wienia mog4 ubiegai sig wykonawcy, kt6rzy nie podlegaj4
wykluczeniu z postgpowania na podstawie art. 24 ust. I prawa zam6wief publicmych,
oraz spelniaj4cy warunki afi.22 :ust. I Pzp dotycz4ce:

1) posiadania uprawnief do wykonl"rvania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci,
jeZeli przepisy prawa nakladajq obowi4zek ich posiadania.
Zamawiajqcy uzna warunek za spelniony jezeli wykonawca wykaze, 2e jest wpisany
do wladciwego rejestru zaklad6w opieki zdrowotnej prowadzonego zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r. o zakladach opieki zdrowotnej (Dz. U.
22007r. Nr 14, poz. 89, zp62n. zm.)

2) posiadania wiedzy i doSwiadczenia,
ZarnawiajEcy odstgpuje od opisu warunku w tym zakresie. Weryfikacjg spelnienia
tego warunku zamawiajqcy dokona na podstawie o6wiadczenia zlolonego przez
Wykonawcg wraz z ofertq wg wzoru zal4cznika nr 2 do Instrukcji.

3) dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zam6wienia,
Zarnawiaj1cy odstgpuje od opisu warunku w tym zakesie. Weryfikacjg spelnienia
tego warunku zamawiajqcy dokona na podstawie oSwiadczenia zLolonego przez
Wykonawcg wrazz ofert4 wgwzoru zalqcznika rr 2 do Instrukcji.

4) sytuacji ekonomicznej i finansowej,
Zamawiajqcy odstgpuje od opisu warunku w tym zakresie. Weryfikacjg spelnienia
tego warunku zamawiaj4cy dokona na podstawie odwiadczenia zlolonego przez
Wykonawcg wraz z ofertq wg wzoru zaL4cznika m 2 do Instrukcji.

2. Ocena spelnienia warunk6w udzialu w postgpowaniu, o kt6rych mowa w pkt 1 powy2ej
zostanie dokonana zgodnie z formulq: spelnia - nie spelnia w oparciu o oswiadczenia
i dokumenty dostarczone ptzez wykonawcE.



3. wykonawca w zakresie wskazanym przez Zwnatirai4cego jest zobowiqzany wykazu|
odpowiednio, nie p62niej niL na dzieh skladania ofert, spelnianie *urunto*, o ki6rych
mowa w rozdz. Y Instrukcji, brak podstaw do wykluczenia z powodu niespelnienia
warunk6w, o kt6rych mowa w art. 24 ust. 1 (zat4cztlk w 3Instrukcji).

4. Nie spelnienie chocia2by jednego w wymaganych warunk6w udziafu w postgpowaniu
spowoduje odrancenie oferty.

VI. Wykaz o5wiadczeri lub dokument6w, jakie majq dostarczyd wykonawcy w celu
potwierdzenia spelnienia warunk6w udzialu w postgpowaniu;

1. W celu wykazania spelniania przez wykonawcg warunk6w udzialu w postgpowaniu,
zamawraj4cy 2.qda zal4czenia do oferty nastgpuj4cych dokument6w:

1) odwiadczenie o spelnianiu warunk6w udzialu w postgpowaniu zgodnre z ar.t.22 ust.
1 Pzp, kt6rego wz6r stanowi zal4cznik nr 2.

2) oSwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postgpowania, zgodnie z art.24
ust. I Pzp, kt6rego wz6r stanowi zalqczruk nr 3.

3) aktualny odpis z rejestru Zaklad6w Opieki Zdrowotnej.
2. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o udzielenie

zam6wienia wykonawcy w okolicznoSciach, o kt6rych mowa w art. 24 ust. I ustawy,
zamawnj4cy Zqda nastgpuj qcych dokument6w:
1) o6wiadczenia o braku podstaw do wykluczenia sporz4dzone wg wzoru lub zgodne

z treiciq zal4czntka nr 3 do Instrukcji;
3. Wszystkie wymagane dokumenty (zal4czniki do oferty) naleiry ztoZy6 w oryginale lub

kopii po5wiadczonej za zgodnoS6 z oryginalem przez wykonawcg.
4. Zanawiajqcy mo1e Lqdat przedstawienia oryginalu lub notarialnie po5wiadczonej

kopii dokumentu wyl4cznie wtedy gdy zlozona kopia dokumentu jest nieczlelna lub
budzi w4tpliwo6ci co do jej prawdziwo6ci.
1) Dokumenty sporz4dzone w jEzyku obcym sq skladane wraz z tbtmaczeniem na

jgzyk polski.
5. Inne wymagane dokumenty:

1) Pehromocnictwo do reprezentowania Wykonawcy w postgpowaniu i zawarcia
umowy w sprawie zam6wienia w formie oryginalu lub potwierdzonej notarialnie
kopii - jezeli Wykonawca dziala przez pelnomocnika.

6. Brak jakiegokolwiek z wymaganych odwiadczeri lub dokument6w albo zloZenie
dokumentu w niewlaiciwej formie spowoduje odrzucenie oferty.

YII. Termin i miejsce otwarcia ofert.
1. Otwarcie ofert odbgdzie sig w sie&ibie Zamawiaj4cego przy ul. Tuwima 4 w Sfupsku

w dniu: 13 marca 2014 r. o godz. 09:10 - pok6j nr 6.
2. I-nformacja o wyniku postgpowania i wyborze oferty zostanie zamieszczona na stronie

intemetowej Zamawraj4cego http.://www.slupsk.pgm.slupsk.pl oraz na tablicy
ogloszeri w siedzibie Zamairaj4cego przy ul. Tuwima 4.
Zawiadomienie o wyborze oferty oke5lajqce termin zawarcia umowy zostanie
niezwlocznie dostarczone wybranemu wykonawcy.

3. Zamawiaj4cy odrzuci ofertg, jeZeli:
1) tre56 oferty nie odpowiada wymaganiom okre6lonymi w niniejszrTm dokumencie,
2) wykonawca nie zlotyl wymaganych odwiadczeri lub dokument6w,
3) wykonawca nie spelnil chodby jednego z wymagah okreSlonych w niniejszym

dokumencie,
4) jej zlozene stanowi c4m nieuczciwej konkurencji,
5) oferta jest niewa2na na podstawie odrgbnych przepis6w.
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VIII. Spos6b przygotowania i skladania ofert oraz zawarto56 oferty
1 . Kazdy z wykonawc6w m oile zloZyd tylko jedn4 ofertg.
2. Oferta musi by6 sporzqdzona na piSmie w jEzyku polskim wedlug wzoru

stanowi4cego zal4cznik nr l.
3. Ofertg mle?y zlozy(, w zamknigtej kopercie, w spos6b gwarantuj4cy zachowanie

w poufrroSci jej tre3ci oraz zabezpieczaj4cej jej nienaruszalnoSd do terminu otwarcia
ofert.

4. Koperta powiru:ra by6 ostemplowana pieczgci4 oferenta i zaadresowana wedtug
poni2szego wzoru: ,,Oferta - Konkurs ofert na Swiadczenie uslug medycyny
pracy".

5. Do oferty sporzqdzonej wg wzoru zal4cznik nr 1 do Instrukcji naleiry zal4czyA
o6wiadczenia i dokumenty, o kt6rych mowa w rozdziale nr VI.

6. Wszystkie kserokopie i odpisy wymaganych dokument6w wymienionych w
poprzednich punktach musz4 byi po6wiadczone za zgodno!;6 z oryginalem przez
osobg upowaznion4 do reprezentowania wykonawcy (osobg podpisuj4c4 ofertg).

7. Brak jakiegokolwiek z wy2ej wymienionych dokument6w lub zloZenie dokumentu
w niewla6ciwej formie (kopia dokumentu nie podwiadczona za zgodnoi( z
oryginalem) spowoduje odrzucenie oferty.

IX. Spos6b obliczenia ceny
1. Ceng oferty naleZy podad w wartoSci brutto (z VAT) w zlotych polskich z

dokladnoSciq do dw6ch miejsc po przecinku cyfrowo i slownie zgodnie z zasadami
okeSlonymi w formularzu ofertowym.

2. Ceng ofertow4 nale?y obliczyl jako iloczyn ceny jednostkowej za wykonanie
jednokrotnej usfugi w oparciu o podan4 iloSd pracownik6w dla badania
profilaktycznego.

3. Rozliczenia migdzy zamawiaj4cym, a wykonawc4 bgd4 prowadzone w walucie
polskiej - PLN.

4. Ceny jednostkowe okre6lone przez Wykonawcg w ofercie bgd4 stale przez caly ol<res
realizacji umowy.

X. Ocena ofert
1. Oceny ofert bgdzie dokonyrvala komisja. Ocenie podlegad b9d4 jedynie oferty

spelniaj4ce wszystkie wymagania okreSlone przez Zamawial4cego.
2. W odniesieniu do oferent6w, kt6rzy spelni4 postawione warunki udzialu w niniejszym

,,Konkursie ofert" Komisja dokona oceny i wyboru oferty najkorzystniejszej na
podstawie niZej oke5lonego kryterium: najniZsza cena - 100 % .

3. Oferenta kt6ra zaoferuje najuZsz4 ceng otrzyma 100 pkt. natomiast pozostale oferty
oceniane bgdq wedlug poni2szego wzoru :

C = cena oferty najtafszej / ceng oferty badanej x 100 x 100 %o

4. Zamawiaj4cy udzieli zam6wienia oferentowi, kt6rego oferta bgdzie najtafsza i
odpowiada wszystkim wymogom okeSlonym w Instrukcji.

5. Niespelnienie choiby jednego warunku udzialu w postgpowaniu spowoduje
odrzucenie oferty.

6. Zamawiajqcy powiadomi o wynikach postgpowania wszystkich oferent6w.
Wybranemu oferentowi zamawiaj4cy wskarZe termin i miejsce podpisania umowy.

XI. Termin zwi4zania ofertq.
Oferent zwi4zany jest zloAon4 ofert4 przez okres 14 dni licz4c od daty up\.wu terminu
do skladania ofert .
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XrI. szczeg6lne postanowienia, kt6re zamawiai4cy wprowadzi do umo*y i przyszre
zobowi4zania oferenta (wykonawcy) zwiqzane z umow4

l. wykonawca zobowi4zany jest do zawarcia umowy na warunkach okreslonych przez
Zamawiaj4cego w wzorze umowy stanowi4cej zalqcznik nr 5 do Instrukcji.

2. umowa z wybranym wykonawc4 zostanie zawarta niezwlocznie po wyborze oferty
przez Zamawiaj4cego.

XIII. Informacje dotyczqce porozumiewania sig
L Pracownikiem uprawnionym do kontakt6w z oferentami jest: Aleksandra podsiadly-

p.o. Pelnomocnik Zarz4dt. ds. zam6wieri publicznych, e-mail:
zam6wienia.publicme@pgm.slupsk.pl tel. (59) 8457521, fax. (59) 842 80 48 w
godzinach od 8.00 do 15 00 .Tuwima 4 pok6j nr 6 .

2. wszelkie zawiadomienia mog4 by6 przekazywane pnez zamawiaiqcego w formie
pisemnej, za pomoc4 faksu lub pocay elektronicznej.

XIV. Protesty i odwolania.
1. W niniejszym postgpowaniu oferentom nie przysluguj4 protesty ani odwolania.
2. Z*nawiai4cy zastrzega,2e zlo2enie oferty nie gwarantuje udziilenia zam6wienia.

XV. Wykaz zalqcznik6w do niniejszej Instrukcji

Lp. Oznaczenie Zalq cznil<a
1 Zalqcznik w 1 Wz6r Formularza Oferty

０
ろ Zal4cznik nr 2

Wz6r o6wiadczenia Wykonawcy o spelnianiu warunk6w
udzialu w postgpowaniu.

3 Zal゛ znik nr 3
Wz6r odwiadczenia Wykonawcy o braku podstaw do
wykluczenia.

4 ZalaCZnik nr 4 Wz6rumow

Aleたs

p o Peln9To9nk/Z
湾″
多
午
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